El filtrado de derechos humanos para sistemas de
1A

Abreviaturas y acrénimos
Ningin conocimiento previo se da por supuesto. Los acronimos de este documento:

IA:inteligencia artificial

Ocho preguntas antes de desplegar cualquier sistema de inteligencia artificial (IA) que toque personas. El
lente que los compradores publicos y globales exigen, en una pagina.

Las ocho preguntas

1. ¢El sistema decide o influye sobre el acceso de una persona a un derecho o servicio: crédito, salud,
empleo, educacion, prestaciones? 2. ;Puede tratar de forma desigual a grupos protegidos, aunque nadie
lo haya querido? 3. ; Procesa datos sensibles: salud, biometria, opinion, origen? 4. ¢\ligila, puntda o perfila
personas de manera continua? 5. ;Una persona afectada puede saber que el sistema existe y la evalud?
6. ¢Puede apelar a un humano con autoridad para revertir? 7. ; El sistema podria enfriar el ejercicio de un
derecho: expresarse, reunirse, reclamar? 8. ; Los mas vulnerables (menores, personas mayores, minorias)
estan mas expuestos que el promedio?

Cémo leer su resultado

Cualquier sien las preguntas 1 a 4 exige una evaluacion de impacto completa antes del despliegue. Un no
en las preguntas 5 0 6 es una falla de diseno que debe corregirse, no documentarse. Los siesen 7y 8
suben la severidad de todo lo demas.

Por qué esto no es opcional

Para el sector publico, la carga de derechos es estatutaria. Para el sector privado, es la diferencia entre un
incidente técnico y un escandalo con nombre de victima. Los derechos no son una seccion del informe: son
la razon del informe.

El puente hacia la profundidad

Este filtrado es gratuito. El Al and Human Rights Impact Kit de la capa de pago trae la evaluacion de
impacto completa, el registro de derechos y las plantillas de consulta a los afectados.
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Miembro del Consejo Asesor de Harvard Business Review.
Norma del documento: gobernanza de la IA centrada en el ser humano.
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